
Proceso de selección

❖ La selección consiste en procesar las postulaciones en Ucampus para luego asignar
los cupos disponibles en cada curso y/o taller.

❖ Este proceso es realizado de forma automática por la plataforma educativa
Ucampus, la cual ha sido programada para ese fin. Los criterios ocupados se
detallan a continuación:
➢ Cada postulante podrá participar de un máximo de dos cursos y/o talleres.
➢ Si postulas a dos, o más cursos y/o talleres, y existe un tope de horario (o

sea, que coinciden en el día y la hora de la clase en línea o presencial en
caso de CPR), serás seleccionada/o en solo uno de ellos.

➢ Para asignar los cupos de cada curso, se considerarán cinco aspectos: i)
prioridad a quien viva o trabaje en Recoleta, ii) equidad de género, iii) la
preferencia del curso manifestada en el orden de tus postulaciones, iv)
prioridad a quienes han tomado menos cursos con la UAR y v) que vivan en
la Región Metropolitana (solo en caso de la modalidad Curso presencial).

Resultado general de aprendizaje

Profundizarás en el conocimiento de tus derechos como trabajador/a en Chile.



Programa

Clase Tema Resultado específico de aprendizaje Día Horario de
Santiago de

Chile

1 Inicio de la relación laboral y
sus alcances

Reflexionarás sobre cuándo se inicia
la relación laboral.

Martes 19 de
noviembre

18:00 a 19:30

2 Término de la relación laboral
● Causales de término.
● El auto despido.
● La tutela laboral.

Conocerás en detalle cómo termina
una relación laboral ya sea por parte
del empleador/a o del trabajador/a.

Jueves 21 de
noviembre

18:00 a 19:30

3 Pagos durante y al término de
la relación laboral

● Pago de
remuneraciones.

● Descuentos legales.
● Pago de cuota sindical.
● Gratificación legal y

otros pagos.
● El finiquito.

Conocerás sobre cuáles son los pagos
que deben existir durante la
existencia de la relación laboral y a su
término.

Martes 26 de
noviembre

18:00 a 19:30

4 La seguridad social en Chile
● La licencia médica.
● Solicitud de seguro de

cesantía.
● Sistema de salud en

cesantía.

Reflexionarás sobre la gestión de
ciertos derechos y acciones
asegurados por la seguridad social en
Chile.

Jueves 28 de
noviembre

18:00 a 19:30

5 La seguridad social en Chile I
● Declaración de

enfermedades
profesionales.

● Enfermedad
profesional, garantías
legales.

● Solicitud de retiro
(pensión).

Profundizarás en el conocimiento
sobre las enfermedades
profesionales.

Martes 3 de
diciembre

18:00 a 19:30
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6 Normas de protección a la
familia y la vida personal de la
trabajadora/ del trabajador.

● La maternidad.
● Fuero.
● Lactancia y sala cuna
● Bonificaciones del

Estado.

Conocerás las normas de protección a
la vida personal y familiar de cada
trabajadora o trabajador.

Jueves 5 de
diciembre

18:00 a 19:30

Normas de protección a la
familia y la vida personal de la
trabajadora/ del trabajador.

● La paternidad.
● Infancia.
● Matrimonio/Uniòn civil
● Derechos de

cuidadores/ras.
● Derechos funebres.

Profundizarás en el conocimiento de
las normas de protección a la vida
personal y familiar de cada
trabajadora o trabajador.

Martes 10 de
diciembre

18:00 a 19:30

La adopción.
Pensión de alimentos.

Finalmente, conocerás sobre la
adopción y la pensión de alimentos.
Además, reflexionarás sobre si el
derecho laboral es pro trabajador o
pro empleador, según lo visto en el
curso en la legislación chilena.

Jueves 12 de
diciembre

18:00 a 19:30

Si tienes alguna duda respecto a este curso, su realización y postulación, por favor,
escríbenos al correo electrónico megatutoria_csv@uarecoleta.cl

mailto:megatutoria_cpr@uarecoleta.cl

